PANITIA SELEKSI JABATAN
PANITERA MUDA DAN PANITERA PENGGANTI

KEPANITERAAN MAHKAMAH AGUNG RI TAHUN 2023
JALAN MEDAN MERDEKA UTARA NO.9-13 TROMOL POS NO.1020-JAKARTA 10110
TELEPON (021) 3843348,3810350,3457661 FAKSIMILE 3810361

PENGUMUMAN
NOMOR: 1612/PAN/KP.04.5/08/2023

TENTANG
SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN
PANITERA MUDA TATA USAHA NEGARA DAN PANITERA PENGGANTI
KAMAR AGAMA DAN TATA USAHA NEGARA
PADA KEPANITERAAN MAHKAMAH AGUNG RI TAHUN 2023

Dalam rangka pengisian Jabatan Panitera Muda Tata Usaha Negara, Panitera
Pengganti Kamar Agama dan Panitera Pengganti Kamar Tata Usaha Negara pada
Kepaniteraan Mahkamah Agung RI tahun 2023, berdasarkan Peraturan Presiden
Nomor 14 Tahun 2005 tentang Kepaniteraan Mahkamah Agung sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 123 Tahun 2022 tentang Perubahaan atas
Peraturan Presiden Nomor 14 Tahun 2005 tentang Kepaniteraan Mahkamah Agung,
dan Keputusan Ketua Mahkamah Agung Nomor: 349/KMA/SK/XII/2022 tentang
Pedoman Pelaksanaan Pengisian Jabatan dan Seleksi Panitera, Panitera Muda dan
Panitera Pengganti pada Mahkamah Agung, dengan ini kami mengundang Hakim Tinggi
pada Peradilan Tata Usaha Negara dan Hakim Tingkat Pertama pada Peradilan Agama
dan Tata Usaha Negara yang telah memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri melalui

seleksi terbuka dengan ketentuan sebagai berikut:

I. Ketentuan Umum
A. Persyaratan Administrasi Panitera Muda

1. Warga Negara Republik Indonesia;

2. Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

3. Setia kepada Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945;

4. Berpengalaman sekurang-kurangnya 1 (satu) tahun sebagai Hakim
Tinggi;

5. Berijazah sarjana hukum atau sarjana lain yang mempunyai
keahlian di bidang hukum;

6. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan
Kompetensi Sosial Kultural sesuai standar kompetensi Jabatan
yang ditetapkan;

7. Sehat jasmani dan rohani;

8. Maksimal berusia 62 (enam puluh dua) tahun pada saat
pendaftaran;

9. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin berdasarkan Surat

Keterangan dari Kepala Badan Pengawasan,;




10.Memiliki unsur penilaian prestasi kerja bernilai baik dalam 2 (dua)
tahun terakhir;

11.Mendapat rekomendasi dari Ketua Pengadilan Tingkat Banding
terkait atau dari atasan langsung;

12.Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Pejabat Negara kepada
Komisi Pemberantasan Korupsi dalam kurun waktu 2 (dua) tahun
terakhir yang dibuktikan dengan tanda terima dari Komisi
Pemberantasan Korupsi; dan

13.Mengisi SPT dalam 2 (dua) tahun terakhir.

B. Persyaratan Administrasi Panitera Pengganti

1. Warga Negara Republik Indonesia;

2. Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

3. Berpengalaman sekurang-kurangnya 10 (sepuluh) tahun sebagai
Hakim;

4. Memiliki pangkat minimal III/d;

5. Berijazah sarjana hukum atau sarjana lain yang mempunyai
keahlian di bidang hukum;

6. Sehat jasmani dan rohani;

7. Maksimal berusia 45 (empat puluh lima) tahun pada saat
pendaftaran;

8. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin berdasarkan Surat
Keterangan dari Kepala Badan Pengawasan.

9. Memiliki unsur penilaian prestasi kerja bernilai baik dalam 2 (dua)
tahun terakhir;

10.Mendapat rekomendasi dari ketua pengadilan tingkat pertama dan
pengadilan tingkat banding terkait atau atasan langsung;

11.Mendapat rekomendasi dari atasan langsung bagi Hakim Yustisial yang
berada di lingkungan Mahkamah Agung;

12.Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Pejabat Negara kepada
Komisi Pemberantasan Korupsi dalam kurun waktu 2 (dua) tahun
terakhir yang dibuktikan dengan tanda terima dari Komisi
Pemberantasan Korupsi; dan

13.Mengisi SPT dalam 2 (dua) tahun terakhir.

II. Tata Cara Pendaftaran
1. Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 7 Agustus 2023 s.d 21 Agustus 2023

dan memilih peminatan Panitera Muda Tata Usaha Negara atau Panitera

Pengganti pada Kamar Agama atau Tata Usaha Negara.




2. Lamaran ditujukan kepada panitia seleksi dengan dilengkapi (format file

Pdf):

a. Surat Lamaran (format terlampir);
b. Daftar Riwayat Hidup;

c. SK Pangkat dan Jabatan terakhir;

d. Surat Pernyataan Pelantikan saat pertama kali diangkat sebagai hakim
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tinggi untuk Panitera Muda;

Surat Pernyataan Pelantikan saat pertama kali diangkat sebagai Hakim
untuk Panitera Pengganti;

Penilaian Prestasi Kerja 2 (dua) tahun terakhir;

Bukti tanda terima LHKPN 2 (dua) tahun terakhir;

Bukti laporan SPT Pajak 2 (dua) tahun terakhir;

Sehat Jasmani dan Rohani berdasarkan surat keterangan dari dokter
rumah sakit pemerintah/swasta;

Surat rekomendasi dari Ketua Pengadilan Tingkat Banding terkait untuk
Panitera Muda dan Ketua Pengadilan Tingkat Pertama dan tingkat
banding terkait untuk Panitera Pengganti;

Surat rekomendasi dari atasan langsung bagi Hakim Tinggi atau Hakim
Yustisial yang berada di unit eselon [;

1(satu) file putusan untuk examinasi 2 (dua) tahun terakhir kecuali bagi
Hakim Yustisial dapat mengirimkan putusan yang lebih lama sesuai
peminatan (Panitera Muda TUN atau Panitera Pengganti Kamar Agama

atau TUN) dengan ukuran maksimal 30 Mb;

. Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin dari Kepala

Badan Pengawasan.

3. Pelamar melakukan pendaftaran dan mengunggah dokumen persyaratan

melalui website https://rekrutmen.mahkamahagung.go.id/

Tahapan Seleksi/Jadwal Pendaftaran dan Seleksi

No Kegiatan Tanggal*) Keterangan
Seleksi
1. |P 7 Agustus 2023 *
engumuman gustus Kompetensi
adalah ujian
2. | Pendaftaran secara Online 7 Agustus - 21 tertulis dan
Agustus 2023 dilaksanakan
secara online.
3. | Seleksi Administrasi 8 Agustus — 22 ¢ Pengumuman
Agustus 2023 dilakukan
melalui
4. | Pengumuman hasil seleksi | 23 Agustus 2023 website resmi
administrasi Mahkamah
Agung RI
5. | Seleksi Uji Kompetensi 28 Agustus 2023




No Kegiatan Tanggal*) Keterangan

6. | Pengumuman Hasil Seleksi | 29 Agustus 2023
Kompetensi

7. | Profile Assesment 4 September — 6
September 2023

8. | Penelusuran rekam jejak dan | 30 Agustus - 13
Eksaminasi Putusan September 2023

9. | wawancara 20 September - 22
September 2023

10.| Pengumuman Hasil Seleksi 25 September 2023

Catatan:
*) Jadwal dapat berubah sewaktu-waktu dan akan diumumkan melalui website
Mahkamah Agung.

Ketentuan lain

1. Dokumen elektronik/berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas
yang lengkap sesuai dengan ketentuan yang disyaratkan;

2. Pendaftaran dilakukan melalui website resmi Mahkamah Agung RI dengan
alamat https://rekrutmen.mahkamahagung.go.id;

3. Mahkamah Agung dan Panitia Seleksi tidak mengadakan bimbingan tes atau
persiapan pendahuluan dalam rangka Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan
Panitera Muda dan Panitera Pengganti;

4. Dalam seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN DALAM
BENTUK APAPUN;

S. Setiap perkembangan informasi seleksi ini disampaikan melalui website

resmi https://www.mahkamahagung.go.id dan https:/ /www.

kepaniteraan.mahkamahagung.go.id;

6. Segala biaya yang dikeluarkan oleh peserta selama melaksanakan proses
seleksi tidak ditanggung oleh panitia;

7. Keputusan panitia seleksi terbuka Jabatan Panitera Muda dan Panitera
Pengganti pada Mahkamah Agung RI bersifat mutlak dan tidak dapat
diganggu gugat;

8. Selama proses seleksi sampai dengan pengangkatan sebagai Panitera Muda
dan Panitera Pengganti, apabila diketahui peserta memberikan
keterangan/data yang tidak benar, Panitia Seleksi berhak menggugurkan
keikutsertaan/kelulusan yang bersangkutan.

9. Untuk informasi lebih lanjut dapat menghubungi sdr. Andhika Rahman,

S.H., M.H. Kepala Sub Bagian Kepegawaian Kepaniteraan di nomor Whatsapp
: 08118115160




10.Untuk informasi terkait Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman
disiplin dari Kepala Badan Pengawasan dapat menghubungi sdr. Davis

Rozano Besthari, S.Si. Kepala Sub Bagian Tata Usaha Badan Pengawasan di
nomor Whatsapp: 081380546311

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 04 Agustus 2023

Panitera Mahkamah Agung RI
Selaku Ketua Panitia Seleksi

A . . .
s/ 7\ Telah ditandatangani secara elektronik

SANE
/__j-\‘%g/; oleh Panitera Mahkamah Agung RI

Dr. Ridwan Mansyur, S.H., M.H.




Lampiran I Pengumuman
Nomor:
Tanggal

FORMAT SURAT LAMARAN

Kota Domisili, tanggal, bulan, tahun

Yth. Panitia Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Panitera Muda dan Panitera Pengganti
Pada Mahkamah Agung RI Tahun 2023

di -
Jakarta

Dengan Hormat,

Saya yang bertandatangan di bawah ini:
Nama :
NIP
Pangkat/Gol. Ruang
Jabatan
Unit Kerja

Mengajukan lamaran sebagai ..cccceeeeeeneen. dalam rangka pengisian (Jabatan Panitera
Muda atau Panitera Pengganti) pada Mahkamah Agung RI Tahun 2023.

Sebagai bahan pertimbangan saya lampirkan syarat-syarat yang telah ditentukan
dalam tata cara pendaftaran yaitu:

Print out Registrasi Pendaftaran Online;

Pas Foto berwarna dengan latar belakang berwarna merah;

Daftar Riwayat Hidup;

SK Pangkat dan Jabatan terakhir;

Surat Pernyataan Pelantikan saat pertama kali diangkat sebagai hakim tinggi

untuk Panitera Muda;

Surat Pernyataan Pelantikan saat pertama kali diangkat sebagai Hakim untuk

Panitera Pengganti;

KTP yang masih berlaku;

Penilaian Prestasi Kerja 2 (dua) tahun terakhir;

Bukti tanda terima LHKPN 2 (dua) tahun terakhir;

Tanda terima SPT Pajak 2 (dua) tahun terakhir;

Surat Keterangan Sehat jasmani dan rohani dari Dokter rumah sakit

Pemerintah /swasta,;

12. Surat rekomendasi dari ketua pengadilan tingkat banding terkait untuk
Panitera Muda dan ketua pengadilan tingkat pertama dan tingkat banding
terkait untuk Panitera Pengganti, atau atasan langsung (Khusus Hakim Tinggi
atau Hakim Yustisial yang berada di unit eselon [;

13. Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin dari Kepala Badan
Pengawasan;

14. 1(satu) file putusan untuk examinasi 2 (dua) tahun terakhir kecuali bagi

Hakim Yustisial dapat mengirimkan putusan yang lebih lama sesuai

peminatan (Panitera Muda TUN atau Panitera Pengganti Kamar Agama atau

TUN) dengan ukuran maksimal 30 Mb.

o R

—

Demikian surat lamaran ini saya sampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima

kasih. Hormat Saya,

_‘."% Dokumen ini telah ditandatangani secara digital menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Settitikdsi' Elékironik (BSrE) BSSN'.l 5 1."?‘% o
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Lampiran II Pengumuman
Nomor:
Tanggal

SURAT KETERANGAN
REKOMENDASI DARI ESELON I/PIMPINAN PENGADILAN TINGKAT PERTAMA
Nomor :

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama
NIP
Pangkat/Gol.Ruang :

Jabatan
dengan ini menyatakan bahwa Hakim :

Nama

NIP
Pangkat/Gol.Ruang :
Jabatan

Unit Kerja

Disetujui untuk mengikuti seleksi terbuka Jabatan (Panitera Muda atau Panitera

Pengganti) pada Mahkamah Agung RI Tahun 2023.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak
benar yang mengakibatkan kerugian bagi negara, maka saya bersedia menanggung

kerugian tersebut

Kota Domisili, 2023

Es. I/ Pimpinan Pengadilan/ PPK/Panglima TNI

Stempel dinas

Nama
NIP

Tembusan: (disesuaikan)
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"ﬂﬁc Dokumen ini telah ditandatangani secara digital menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE) BSSN.| 5 1.#'?‘% )
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Lampiran III Pengumuman
Nomor:
Tanggal

SURAT KETERANGAN
REKOMENDASI DARI ESELON I/PIMPINAN PENGADILAN TINGKAT BANDING
Nomor :

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama
NIP
Pangkat/Gol.Ruang :

Jabatan
dengan ini menyatakan bahwa Hakim :

Nama

NIP
Pangkat/Gol.Ruang :
Jabatan

Unit Kerja

Disetujui untuk mengikuti seleksi terbuka Jabatan (Panitera Muda atau Panitera

Pengganti) pada Mahkamah Agung RI Tahun 2023.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak
benar yang mengakibatkan kerugian bagi negara, maka saya bersedia menanggung

kerugian tersebut

Kota Domisili, 2023

Es. I/ Pimpinan Pengadilan/ PPK/Panglima TNI

Stempel dinas

Nama
NIP

Tembusan: (disesuaikan)
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"ﬂﬁc Dokumen ini telah ditandatangani secara digital menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE) BSSN.| 5 1.#'?‘% )
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