MAHKAMAH AGUNGRI
BADAN URUSAN ADMINISTRASI

PERJANJIAN KINERJA
BUA TAHUN 2024

@ www.mahkamahagung.go.id



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN URUSAN ADMINISTRASI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, dan akuntabel yang berorientasi pada hasil, yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : Sugiyvanto

Jabatan : Plt. Sekretaris Mahkamah Agung Republik Indonesia

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Jakarta, 2 Januari 2024
PLT. SEKRETARIS MAHKAMAH AGUNG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN URUSAN ADMINISTRASI

NO SASARAN STRATEGI

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Mewujudkan
Manajemen  Sumber
Daya Manusia yang
Profesional dan
Berkesinambungan

Jumlah pegawai yvang direkrut
dan pengisian jabatan

7 JPT

Jumlahh pegawal yang telah
mengikuti pemetaan kompetensi
sebagai dasar dalam
pengembangan pegawai

3.000
Pegawai

Persentase tingkat kelengkapan
data pegawai

100%

Persentase layanan kepegawaian
yang selesai tepat waktu

100%

Jumlah pegawai yang mengikuti
pembinaan rohani dan mental

70

Meningkatkan
Layanan Perencanaan,
Keuangan dan BMN
yang Akuntabel

Persentase terpenuhinya usulan
rencana kerja dalam  Pagu
Indikatif

60

Persentase kesesuaian program
dan kegiatan antara rencana kerja
dengan RKAKL

100%

Jumlah dokumen pengelolaan
dan penatausahaan hibah yang
telah disahkan

360

Opini WTP

WTP

Persentase kerugian negara yang
di kembalikan ke kas negara

100%

Persentase realisasi Penerimaan
Negara Bukan Pajak Mahkamah

Agung

100%

Persentase realisasi anggaran
belanja Mahkamah Agung

89%

Persentase kepatuhan  satker
terhadap regulasi penatausahaan
pertanggungjawaban  keuangan
negara

100%

Persentase usulan perencanaan
kebutuhan BMN yang disetujui

100%




NO SASARAN STRATEGI

INDIKATOR KINERJA

TARGET

10

Persentase sarana dan prasarana
pengadilan sesuai standarisasi
vang ada

85%

11

Persentase nilai penatausahaan
BMN yang ditindaklanjuti

85%

12

Persentase nilai pengelolaan BMN
yvang ditetapkan

85%

3 | Mewujudkan regulasi
dan tata kelola yang
baik

Jumlah regulasi dan kebijakan
tatalaksana yang disusun

5 Regulasi

Jumlah satker yang mendapatkan
nitai Aluntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah “BB”

592 Satker

Jumlah Perancangan dan
Harmonisasi Kebijakan MA yang
telah diselesaikan

72

Persentase bantuan hukum
kepada Mahkamah Agung yang
telah putus

15%

4 | Mewujudkan
pelayanan
Kesekretariatan yang
prima

Jumlah aplikasi telah

diselesaikan

yang

10 Aplikasi

Jumlah berita tentang Mahkamah
Agung vang dimuat media

230 Berita

Jumlah pengguna aplikasi eLibary

15.000

Persentase  pengadilan  yang
mendapatkan Peningkatan Fungsi
Sistem Peradilan Pidana Terpadu-
Teknologi Informasi (SPPT-TI)

100%

Persentase penyelesaian distribusi
surat

100%

Persentase tindak lanjut surat
pada Kesekretariatan Pimpinan
dengan tepat waktu

100%

Jumlah dukungan keprotokolan
dan Keamanan di Lingkungan
Mahkamah Agung

160

Jumlah dukungan layanan
kesehatan bagi Aparatur di
Lingkungan Mahkamah Agung

4.800




NO SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET

9 |Jumlah laporan  pengelolaan 301
sarana dan prasarana Mahkamah
Agung

Sasaran strategis tersebut akan dicapai melalui program, dengan perincian sebagai
berikut:

NO SASARAN PROGRAM ANGGARAN
Meningkatnya kualitas layanan dukungan manajemen
1 : Rp 9.742.839.761.000
untuk mendukung pelaksanaan pelayanan prima peradilan
Terpenuhinya kebutuhan sarana dan prasarana dalam
2 _ Rp 666.030.002.000
mendukung pelayanan peradilan
JUMLAH Rp 10.408.869.763.000

Jakarta, 2 Januari 2024
PLT. SEKRETARIS MAHKAMAH AGUNG
REPUB INDONESIA

. !

SUGIYANTO



