MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
SEKRETARIAT

Jalan Medan Merdeka Utara Nomor 9-13, Telepon. (021) 3843348 Faksimile. (021) 3453553
Tromol Pos Nomor 1020 Jakarta 10110

PENGUMUMAN
Nomor : 12/SEK/PENG.KP4.1.3/111/2025

TENTANG

SELEKSI JABATAN FUNGSIONAL PERENCANA MELALUI PERPINDAHAN DARI
JABATAN LAIN PADA MAHKAMAH AGUNG DAN BADAN PERADILAN YANG

BERADA DI BAWAHNYA TAHUN 2025

Berkenaan dengan surat Kepala Pusat Pembinaan, Pendidikan dan Pelatihan

Perencana Kementerian Perencanaan Pembangunan Nasional/Badan Perencanaan
Pembangunan Nasional Republik Indonesia Nomor B-01578/P.01/DL06.04/01/2025
tanggal 31 Januari 2025 tentang Pendaftaran dan Pelaksanaan Uji Kompetensi Jabatan

Fungsional Perencana Tahun 2025, dengan ini Biro Kepegawaian Badan Urusan

Administrasi membuka kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil (PNS) yang memenuhi

syarat untuk mengikuti seleksi tersebut dengan ketentuan sebagai berikut:
A. KEBUTUHAN JABATAN

No Jabatan Penempatan Jumlah
1 | Perencana Ahli Pertama Eselon | / Pusat 18
2 | Perencana Ahli Pertama Pengadilan Tingkat Banding 16
Jumlah 34

Rincian kebutuhan formasi jabatan sebagaimana tercantum pada Lampiran I.

B. PERSYARATAN PENDAFTARAN

1. Persyaratan Umum

Calon Peserta yang akan mengikuti seleksi harus memiliki kualifikasi sebagai
berikut:

a.

b
C.
d

berstatus PNS;

. memiliki integritas dan moralitas yang baik;

sehat jasmani dan rohani;

. berijazah paling rendah D-4 (Diploma Empat)/S-1 (Strata Satu) dari semua

disiplin ilmu;



e. memiliki pengalaman dalam pelaksanaan tugas di bidang perencanaan
program dan perencanaan anggaran paling singkat 2 (dua) tahun (bersifat
akumulatif) sejak tanggal 1 Januari 2013;

f. memiliki predikat kinerja minimal Baik pada periode penilaian kinerja tahun
2023 dan tahun 2024;

g. tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang/berat dan/atau tidak
sedang dalam pemeriksaan karena diduga melakukan pelanggaran disiplin;

h. tidak sedang menjalankan tugas belajar lebih dari 6 (enam) bulan pada saat
diusulkan untuk mengikuti Uji Kompetensi;

i. tidak sedang menjalankan cuti di luar tanggungan negara pada saat diusulkan
untuk mengikuti Uji Kompetensi;

j-  memiliki pangkat paling rendah Penata Muda, golongan ruang lll/a;

k. berusia paling tinggi 52 tahun 6 bulan pada saat mendaftar;

|. sedang ditugaskan dan/atau sedang menduduki jabatan dalam sub unsur
perencanaan program atau perencanaan anggaran;

m. persetujuan dari Pimpinan Satuan Kerja bahwa akan mendaftar mengikuti uji

kompetensi.

2. Persyaratan Khusus
a. Hanya dapat dilamar oleh pelaksana atau pejabat fungsional;
b. Calon Peserta berkedudukan di satuan kerja sesuai kebutuhan formasi jabatan
atau satuan kerja tingkat pertama dalam satu tingkat banding;
c. Satuan kerja sesuai kebutuhan formasi jabatan dapat mengusulkan lebih dari 1
(satu) calon peserta, keputusan akhir akan dipertimbangkan melalui hasil Uji

Kompetensi dan pertimbangan Tim Baperjakat.

C. DOKUMEN PERSYARATAN
Dokumen yang harus dilampirkan bagi calon peserta yang akan mengikuti seleksi
Perpindahan dari Jabatan Lain ke dalam Jabatan Fungsional Perencana Tahun 2025
adalah sebagai berikut:
a. SK Pengangkatan PNS;
b. SK Pangkat terakhir;
c. SK Jabatan terakhir;



d. Surat Keterangan dari Pimpinan Satuan Kerja (Pejabat Pimpinan Tinggi
Pratama/Ketua/Kepala Pengadilan) yang menyatakan bahwa PNS yang
bersangkutan memiliki integritas dan moralitas yang baik, tidak sedang menjalani
hukuman disiplin tingkat sedang/berat, tidak sedang dalam pemeriksaan karena
diduga melakukan pelanggaran disiplin, tidak sedang menjalankan tugas belajar,
tidak sedang menjalankan cuti di luar tanggungan negara, dan tidak mengajukan
permohonan pindah satuan kerja sesuai dengan format yang tercantum dalam
Lampiran li;

e. Surat keterangan pernah bekerja di unit kerja perencanaan sekurang-kurangnya 2
(dua) tahun yang ditandatangani oleh Atasan Langsung minimal JPT Pratama
(Eselon 1) atau ditandatangani oleh JPT Pratama yang mengurusi Kepegawaian
sesuai dengan format yang tercantum dalam Lampiran lll;

f. ljazah pendidikan terakhir yang gelarnya telah tercantum dalam SK Pangkat
terakhir dan (wajib dilengkapi dengan Persetujuan Pencantuman Gelar dari Badan
Kepegawaian Negara bagi yang pernah melakukan pencantuman
gelar/penyesuaian ijazah);

g. SKP Tahun 2023 dan Tahun 2024 minimal bernilai “Baik”.

D. TATA CARA PENDAFTARAN
a. Melakukan pra-pendaftaran dan mengirimkan usulan kepada Biro Kepegawaian
melalui laman https://bit.ly/prapendaftaranperencana maksimal sampai tanggal 14
Maret 2025 pukul 23:59 WIB,;
b. Calon Peserta yang telah lulus verifikasi awal akan dikirimkan Surat Usulan

mengikuti uji kompetensi yang ditandatangani oleh Pejabat Pembina
Kepegawaian dan Surat Pernyataan dari Kepegawaian Hal Kebutuhan Formasi
Jabatan Fungsional Perencana untuk digunakan sebagai syarat pendaftaran
melalui alamat email yang didaftarkan;

c. Calon Peserta melakukan pendaftaran uji kompetensi, melengkapi dokumen
persyaratan pendaftaran sebagaimana dimaksud pada ketentuan huruf C dengan
mengisi seluruh form pendaftaran serta mengunggah dokumen sesuai dengan
kolom input yang disediakan secara online melalui laman:

https://pusbindiklatren.bappenas.go.id/daftar/login.php;

d. Calon Peserta mengirimkan Surat Pernyataan hasil printout dari laman diatas
yang ditandatangan diatas meterai Rp 10.000,- kepada Biro Kepegawaian.


https://pusbindiklatren.bappenas.go.id/daftar/login.php

E. JADWAL PELAKSANAAN SELEKSI PERPINDAHAN JABATAN
Seleksi Perpindahan Jabatan ke dalam Jabatan Fungsional Perencana dilaksanakan

dengan jadwal sebagai berikut:

No. Uraian Kegiatan Waktu Pelaksanaan

1 | Pra — pendaftaran 06 - 14 Maret 2025
2 | Verifikasi awal oleh Biro Kepegawaian 17 - 28 Maret 2025
3 | Batas Surat Pernyataan diterima Biro Kepegawaian 21 April 2025

4 | Pendaftaran dan batas kelengkapan dokumen 30 April 2025

5 | Pemanggilan Peserta dan Materi Pembekalan 14 Mei 2025

6 | Pelaksanaan Uji Kompetensi 24 - 25 Mei 2025

F. LAIN-LAIN

1) Unit Penyelenggara tidak memungut biaya (gratis) terhadap seluruh proses
penyelenggaraan seleksi perpindahan dari jabatan lain ke dalam Jabatan
Fungsional Perencana;

2) Pegawai yang memenuhi persyaratan dan dinyatakan lulus dalam Uji Kompetensi
seleksi perpindahan jabatan ini diangkat sesuai satuan kerja yang dilamar;

3) Keputusan Panitia bersifat final, mengikat dan tidak dapat diganggu gugat;

4) Apabila membutuhkan informasi lebih lanjut terkait proses seleksi, dapat
menghubungi Bagian Administrasi Jabatan Fungsional Biro Kepegawaian Badan
Urusan Administrasi
Whatsapp: 0852-1510-8690

Email: jabfungmari@gmail.com

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk dipedomani.

Dikeluarkan di Jakarta
Pada 10 Maret 2025
Sekretaris Mahkamah Agung,
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