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1. Dasar:

a. Surat Kasad Nomor B/2828/VIIl/2018 tanggal 14 Agustus 2018 tentang seleksi

Casis Diktukpa TNI AD TA 2019: dan

b. Pertimbangan Komando dan Staf Kostrad.

2. Sesuai dasar di atas, kepada tersebut alamat dimohon/agar memerintahkan prajurit di
satuan jajarannya yang memenuhi syarat untuk mengikuti seleksi Casis Diktukpa TNI AD TA

2019, dengan ketentuan sebagai berikut:

a. Persyaratan administrasi. Persyaratan administrasi calon peserta seleksi Diktukpa

TNI AD TA 2019 sesuai lampiran 1.




b. Pelaksanaan seleksi sebagai berikut:
1) Seleksi tingkat | sebagai berikut:

a) Tahap ke-1. Dilaksanakan  oleh Satminkal/PDW, dengan
keterangan sebagai berikut:

(1) Waktu seleksi. Minggu Il Agustus 2018;

(2) Dilaksanakan oleh Dan/Ka Satminkal s.d. tingkat PDW
terhadap Bintara dalam lingkungan Satminkal/PDW masing-masing,
meliputi materi pemeriksaan persyaratan administrasi;

(3)  Mencantumkan nilai kesegaran jasmani minimal 70 (nilai
tiap item minimal 41) diambil dari data tes Garjas periodik Semester |
TA 2018;

(4) Prestasi khusus (bagi peserta yang memiliki) dicatat pada
daftar usulan calon pada kolom keterangan;

(5) Calon yang dinyatakan memenuhi syarat seleksi di tingkat
~Satminkal/PDW, selanjutnya didaftarkan ke Panitia Daerah Jaya-2/
Kostrad paling lambat 31 Agustus 2018 sebagai pendahuluan
dapat dikiim melalui No Fax 021 3861554 atau email
stafpersonelkostrad@yahoo.com dan Ajen Kostrad no Fax 021-
7203243,

(6) Nominatif calon yang diusulkan disertai berkas persyaratan
administrasi, dikirimkan ke :

(a) Pabandya Binkar Kostrad selaku Sekretaris Panda
sebanyak 1 (satu) berkas (Gd. Makostrad Lt 3 Gambir Jakarta
Pusat); dan

(b) Wakaajen Kostrad selaku Ketua Tim Rikmin Panda
sebanyak 2 (dua) berkas (Tanah Kusir Jakarta Selatan).

(7)  Contoh blangko usulan Satminkal/PDW ke Panda Sesuai

Lampiran Il.
b) Tahap ke-2. Dilaksanakan oleh Panda dengan keterangan sebagai
berikut :
(1)  Waktu seleksi. Minggu [l Agustus s.d. lll September
2018.

(2) Materi seleksi :
(a) Pemeriksaan Administrasi :

i. Pemeriksaan persyaratan administrasi oleh Tim
Rikmin Panda;

ii. Pengecekan prestasi khusus dengan meneliti
tanda penghargaan/piagam; dan

iii. Laporan Katim Rikmin Panda/Subpanda terhadap
hasil pemeriksaan administrasi kepada Ketua Panda.




2)

(b) Penelitian personel:

i. Pemeriksaan dan penelitan  data/catatan
personel oleh Tim Litpers Panda; dan

ii. Laporan Katim Litpers  terhadap hasil
pemeriksaan dan penelitian data/catatan personel
kepada Ketua Panda.

(c) Pemeriksaan kesehatan.

i. Pemeriksaan kesehatan dilaksanakan setelah
calon dinyatakan memenuhi syarat administrasi melalui
pemanggilan untuk mengikuti materi pemeriksaan
kesehatan; dan

ii. Laporan Katim Rikkes Panda/Subpanda terhadap

hasil pemeriksaan kesehatan peserta seleksi kepada
Ketua Panda.

(d)  Tes kesamaptaan jasmani;

i. Tes kesamaptaan jasmani dilaksanakan setelah
calon dinyatakan memenuhi syarat pada materi
pemeriksaan kesehatan melalui pemanggilan untuk
mengikuti materi tes kesamaptaan jasmani; dan

ii. Laporan Katim seleksi jasmani Panda terhadap
hasil pemeriksaan kesehatan peserta seleksi kepada
Ketua Panda.

(3) Sidang tingkat Panda. Berdasarkan hasil Rikmin, Litpers,
Rikkes dan Jasmani.

(4) Panda menerbitkan Surat Perintah untuk mengikuti seleksi
tingkat Il (ujian akademik dan pemeriksaan psikologi) baai peserta
seleksi yang dinyatakan memenuhi syarat/lulus seleksi tingkat Panda.

Seleksi Tingkat |l sebagai berikut:

a)

b)

c)

Waktu seleksi. Minggu Il Oktober 2018.
Materi seleksi:

1) Ujian akademik menggunakan bentuk CBT (Computer Based
Test), materi pengetahuan umum, pengetahuan militer umum dan
pengetahuan militer kecabangan; dan

(2) Pemeriksaan psikologi.

Sidang tingkat Panpus (penentuan peserta seleksi Tingkat

ll/Terpusat calon siswa Diktukpa TNl AD TA 2019) berdasarkan hasil
Rikmin, Litpers, Rikkes, tes kesamaptaan jasmani, pemeriksaan psikologi
dan ujian akademik (Minggu Il November 2018).

d)

Bagi calon siswa Diktukpa yang terpanggil mengikuti seleksi tingkat

[ll/Terpusat melaksanakan pendalaman pemeriksaan kesehatan PPBPAD
(Rikkesum) dan penelitian personel tahap |II.




3) Seleksi Tingkat lll/Terpusat calon siswa Diktukpa sebagai berikut:
a) Waktu seleksi. Minggu IV Desember 2018 s.d. | Januari 2019.

b) Materi seleksi:

Pemeriksaan persyaratan administrasi;
Pendalaman catatan personel oleh Tim Litpers;
Pemeriksaan kesehatan umum;

Pendalaman hasil Psikologi; dan

1
4
3
4
5 Tes kesamaptaan jasmani.

o~~~

c) Sidang Pra Pantukir.

d) Sidang Pantukir.

3. Demikian mohon dimaklumi.
Aspers Kaskostrad
~ Selaku
Ketua Panda Jaya-2/Kostrad,

. Parwito
Tembusan : Kolonel Inf NRP 11930084950672
1. Pangkostrad
2. Aspers Kasad
3. Irkostrad
4. Asren Kostrad
&

Para Asisten Kaskostrad
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PERSYARATAN CALON PESERTA SELEKSI
CASIS DIKTUKPA TNI AD TA 2019

Persyaratan umum.
a. Konduite dan prestasi kerja baik.

b. Berbadan sehat, tidak bertato, tidak ditindik telinga dan tidak menggunakan silikon
dinyatakan melalui surat keterangan dari PPBPAD.

g Hasil Litpers memenuhi syarat dinyatakan oleh SKHPP (Surat Keterangan Hasil
Penelitian Personel).

d. Hasil Kesamaptaan jasmani minimal 70,00 dan merupakan gabungan dari nilai
Garjas “A + B, ketangkasan dan postur tubuh dengan nilai Garjas A+B 2 70,00.

e. Bagi Kowad dengan ketentuan sebagai berikut:

1) Tidak dalam keadaan hamil selama pelaksanaan seleksi dan tidak
boleh hamil selama dalam pendidikan;

2) Bagi yang sudah berkeluarga dilengkapi dengan surat izin dari suami; dan
3) Bintara Kowad vyang bersuami TNI/Polri golongan pangkat Bintara,

diizinkan mengikuti Diktukpa dengan catatan ada surat pernyataan izin tertulis
dari suami yang diketahui oleh Dansat masing-masing.

f. Bagi Casis berstatus suamif/istri yang mengikuti seleksi dan keduanya dinyatakan
memenuhi syarat/lulus seleksi maka suami akan didahulukan mengikuti pendidikan atau
berdasarkan keputusan sidang.

Persyaratan khusus.

a. ljazah minimal SLTA/sederajat atau ijazah paket “C” bagi yang mengikuti ujian
persamaan:

1) Pangkat minimal Serma.
2) Usia (TMT 8 Januari 2019):
a) Berijazah SLTA/Sederajat minimal 35 tahun (kelahiran 8 Januari
1984) dan maksimal 40 tahun (kelahiran 8 Januari 1979); dan
b) Berijazah D3/S1 minimal 34 tahun (kelahiran 8 Januari 1984) dan
maksimal 40 tahun (kelahiran 8 Januari 1979).
b. Bagi yang berijazah minimal S2:

1) Pangkat minimal Serka (MDDP minimal 4 tahun); dan

2) Usia minimal 34 tahun (kelahiran 8 Januari 1984) dan maksimal 40 tahun
(kelahiran 8 Januari 1979).



B ljazah Dikum:

1) Berijazah minimal SLTA/sederajat atau ijazah Paket “C” bagi yang
memperoleh ijazah melalui ujian persamaan.

2) Bagi yang menggunakan gelar kesarjanaan, ketentuan sebagai berikut:

a) Telah mendapatkan pengesahan penambahan gelar kesarjanaan dari
Kasad u.p. Dirajenad.

b) Status perguruan tinggi negeri/swasta dengan akreditasi A dan B
serta perguruan tinggi luar negeri yang terakreditasi Dikti.

C) Nilai IPK minimal, sebagai berikut:

(1) Perguruan tinggi akreditasi A bagi D3/S1 dan S2 minimal

2,00; dan
(2) Perguruan tinggi akreditasi B bagi D3/S1 dan S2 minimal
2,50.

d. Mengikuti seleksi sesuai kejuruan/kecabangan masing-masing yang berpedoman

pada kecabangan saat Dik tahap Il Ba PK atau saat Diktuk untuk Ba Reg.

e. Bagi yang memiliki prestasi khusus yang dicantumkan adalah prestasi terbaik yang
pernah diperoleh calon dan mendapatkan rekomendasi melalui sidang Dewan
Penghargaan, dengan dilampirkan piagam penghargaan atau bukti otentik lainnya atau
kebijakan langsung yang disampaikan oleh Kasad. Contoh prestasi yang dicantumkan
pada kolom keterangan adalah sebagai berikut:

1) Bidang Penugasan Operasi.
a) Pengamanan daerah rawan.

(1) Berhasil menyadarkan kelompok bersenjata untuk meletakkan
senjata dan mengakhiri perlawanan/aktifitasnya;

(2) Berhasil merampas senjata jenis standar melalui kontak
tembak;

(3) Berhasil mercbut senjata api dari kelompok separatis;

(4) Berhasil menyelesaikan/menghentikan pertikaian/konflik yang
terjadi diwilayah tersebut; dan

(5) Berhasil menangkap tokoh dari kelompok separatis.

b) Satgas pengamanan perbatasan.

1) Berhasil menangkap, menggagalkan dan mencegah
penyelundupan personel serta material baik yang keluar maupun
kedalam wilayah Indonesia;

(2) Berhasil mencegah dan menangkap terjadinya illegal logging,
minning dan fising di wilayah perbatasan;

(3) Berhasil mencegah dan menangkap terjadinya pelanggaran
hukum diwilayah perbatasan; dan

(4) Berhasil mencegah dan menangkap pelaku yang berusaha
memindah/menghilangkan patok perbatasan antar Negara.

c) Satgas pengamanan pulau terluar.

(1) Terciptanya situasi dan kondisi aman pulau terluar dari
gangguan/penguasaan negara asing;

(2) Terhindarnya pulau terluar dari kegiatan ilegal;

(3) Terhindarnya pulau terluar sebagai tempat persinggahan atau
basis kejahatan/kelompok separatis;



2)

3)

4)

(4)  Terpeliharanya kelestarian lingkungan hidup di pulau terluar;
dan

(5)  Terjadinya komunikasi dan kerjasama yang baik dengan
instansi terkait di wilayah pulau terluar.

d) Satgas pengamanan obyek vital.

(1) Berhasil mencegah dan menangkap pelaku sabotase pada
obyek vital nasional; dan

(2)  Mencegah timbulnya konflik/perusakan terhadap obyek vital
nasional.

Bidang pembinaan teritorial.

a) Mampu menggagalkan kegiatan dan menangkap pelaku iffegal loging,
penyelundupan narkoba dan frafficking;

b) Mampu menghentikan tindakan anarkis massa yang merusak,
membakar dan mencuri fasilitas umum; _

C) Mampu menyelamatkan personel baik masyarakat, tokoh, aparat
penegak hukum dan tindakan aksi massa yang akan mengancam
keselamatannya;

d) Mampu memelopori, memberi contoh dan mengajak masyarakat
terhadap upaya pemeliharaan lingkungan hidup;

e) Mampu menggagalkan aksi terorisme yang ada diwilayahnya;

f) Mampu mempelopori, memberikan contoh dan mengajak masyarakat
terhadap upaya kearifan lokal, budaya dan adat istiadat;

g) Mampu mempelopori, memberikan contoh dan mengajak masyarakat
terhadap upaya meningkatkan ketahanan pangan dalam rangka
meningkatkan perekonomian masyarakat;

h) Mampu membantu mengatasi kesulitan masyarakat pedalaman
dalam bidang transportasi, pendidikan dan kesehatan: dan

i) Mampu membantu mengatasi, memecahkan, menyelesaikan
permasalahan kenakalan remaja, sengketa agama dan sengketa lahan.

Bidang olahraga.

a) Meraih medali emas pada kejuaraan tingkat TNI/Angkatan lebih dari
satu kali pertandingan Multi Event (Piala Panglima TNI dan Piala Kartini);

b) Meraih medali emas pada kejuaraan tingkat Nasional lebih dari satu
kali pertandingan Muiti Event (PON dan Kejurnas);

c) Meraih medali emas dan perak pada kejuaraan tingkat Internasional
lebih dari satu kali pertandingan Muiti Event (Sea Games, Asian Games,
Olimpiade dan kejuaraan dunia); dan '

d) Meraih medali emas pada kejuaraan tingkat KOMI TNI lebih dari satu
kali pertandingan Multi Event (WMOG/CISM/AARM/ASAM/BISAM).

Bidang lipengtek.

a) Menemukan dan menciptakan karya ilmiah/rekayasa teknologi
terapan bidang militer dan alat peralatan yang dapat dimanfaatkan untuk
pengembangan TNI AD atau kepentingan umum; dan

b) Menemukan dan atau menciptakan sistem, metode teknik-teknik baru
baik dalam bidang piranti keras atau lunak yang bermanfaat dalam rangka
pengembangan kemampuan TNI AD atau kepentingan umum.




g Melampirkan bahan administrasi, sebagai berikut:

a.

£l
Kepal

Fotokopi bahan administrasi yang dilegalisir oleh pejabat personel:

1) Kep Pengangkatan Pertama (Serda bagi abit Ba PK, Prada dan Serda bagi
Abit Ba Reg/KPLB/KPMT);

2) Kep pangkat terakhir;

3) Kep jabatan terakhir;

4) ljazah kejuruan Dikma Ba tahap Il untuk Ba PK dan ijazah Serda untuk Ba
Reg;

5) ljazah Dikmil spesialisasi (bila ada);

6) Riwayat Hidup;

7) Piagam penghargaan prestasi khusus (bila ada); dan

8) Kep tingkat dan golongan cacat Prajurit TNI (bila ada).

Fotokopi ijazah Dikum dilegalisir oleh:

1) Bagi Prajurit yang menggunakan ijazah SLTP pada saat masuk menjadi TNI,
legalisasi ijazah SLTA oleh Kadisdiknas Kota/Kabupaten atau Kepala Sekolah
penerbit ijazah;

2 Bagi prajurit yang menggunakan ijazah SLTA pada saat masuk menjadi TNI,
legalisasi ijazah SLTA oleh pejabat personel satuan:

3) Kadisdiknas Provinsi/Kota/Kabupaten penerbit ijazah untuk ijazah ujian
persamaan SLTA dan Paket "C”; dan

4) Dekan Fakultas/Ketua Jurusan Sekolah Tinggi/Akademi/Negeri/Swasta
penerbit ijazah untuk D3/S1/S2.

Surat keterangan/pernyataan keabsahan ijazah yang dikeluarkan oleh:

1) Kadisdiknas Provinsi untuk ijazah ujian persamaan SLTA: dan

2) Dekan Fakultas/Ketua Jurusan ' Sekolah Tinggi/Akademi/Negeri/Swasta
penerbit ijazah D3/S1/S2.

Surat Tanda Lulus (STL) atau Surat Keterangan Hasil Ujian Nasional (SKHUN) dari

a Pusat Penilaian Pendidikan Kemendiknas Jakarta/Kadisdik Kota/Kabupaten untuk

pemilik ijazah Paket "C”.

4. Bagi personel yang sedang/akan tugas operasi agar tidak diusulkan mengikuti seleksi
pendidikan dengan mempedomani ST Kasad Nomor ST/1541/2018 tanggal 2 April 2018 tentang
penekanan pengusulan calon peserta Dikbangum/Diktuk/Dikbangspes TNI AD.

Aspers Kaskostrad
Selaku
Ketua Panda Jaya-2/Kostrad,

,QW

Parwito
Kolonel Inf NRP 11930084950672
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