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Putusan Pengadilan

Terwujudnya Proses a. Persentase Sisa Perkara yang 90%
1. | Peradilan yang Pasti, Diselesaikan
Transparan dan . Persentase Perkara yang Diselesaikan 70%
Akuntabel Tepat Waktu
c. Persentase Penurunan Sisa Perkara 45%
d. Persentase Perkara Yang Tidak
Mengajukan Upaya Hukum :
| 1) Banding 90%
| 2)Kasasi 75%
| 3) Peninjauan Kembali 65%
e Persentase Perkara Pidana Anak yang 60%
Diselesaikan Dengan Diversi
F Survei Responden Pencari Keadilan Yang 75%
Puas Terhadap Layanan Peradilan
2. | Peningkatan Efektivitasja. Persentase Penyelesaian Minutasi 25%
Pengelolaan Perkara Sesuai dengan Jangka walctu
Penyelesaian Perkara yang Ditentukan
b. Persentase Salinan Putusan yang 25%
Diterima oleh Pengadilan Pengaju Tepat
Walktu
c. Persentase Perkara yang diselesaikan 7%
Melalui Mediasi
3. | Meningkatnya Akses [a. Persentase Perkara Prodeo  yang 90%
Peradilan Bagi Diselesaikan
Masyarakat Miskin b. Persentase Perkara yang Diselesaikan 95%
dan Terpinggirkan Diluar Gedung Pengadilan
. Persentase Perkara yang Terlayani | 100%
Melalui Posyankum
. Persentase Identitas Hukum yang 100%
Terpenuhi
4. | Meningkatnya Persentase Putusan Perkara Perdata dan 97%
Kepatuhan Terhadap TUN Yang Ditindaklanjuti (Dieksekusi)




Meningkatnya Hasil
Pembinaan Bagi
Aparat Tenaga Teknis
di Lingkungan

Persentase SDM Teknis Yustisial yang
Mempunyai Kemampuan di Bidang Teknis
Yudisial (Umum, Agama dan Miltun)

100%

Peradilan
Meningkatnya Hasil . Jumlah Rekomendasi Hasil Penelitian dan 25%
Penelitian dan Sumber Pengembangan yang Dimanfaatkan untuk
Daya Manusia Penyelenggaraan Peradilan
Mahkamah Agung b. Persentase Sumber Daya Manusia 85%
yang Berkualitas Peradilan yang Meningkat Kompetensi
Setelah Mengiluti Diklat

Meningkatnya . Persentase Pengaduan yang Dapat 85%
Pelaksanaan Ditindaklanjuti
Pengawasan Kinerja b. Persentase Pengaduan yang Selesal 85%
Aparat Peradilan Ditindaklanjuti dan Dipublikasi
Secara Optimal
Meningkatnya a. Persentase Terpenuhinya Kebutuhan 85%
Transparansi Standar Sarana dan Prasarana Gedung
Pengelolaan SDM, yang Mendukung Peningkatan Pelayanan
Keuangan dan Aset Prima

b. Persentase Peningkatan Produktvitas 100%

Kinerja SDM (SKP dan Penilaian Prestasi

Kerja)




